Skodborg Bgrnecenter

Dagsorden for Fallesbestyrelsesmgdet

Ordstyrer: Jesper
Referent: Malene Bruun
Afbud:

Dagsorden:

Mandag d. 24.8. 2026 Kkl. 17.00-18.40

1. 17.00-17.30:
e Nyt fra formanden
e Nyt fra elevradet
e Nyt fra dagtilbud
e Nyt fra SFO
e Nyt fra skolen
e Nyt fraledelsen

Nyt fra formanden: ikke noget nyt efter ferien.
Nyt fra elevradet: lkke noget nyt.

Nyt fra dagtilbud: Vi har haft en dejlig ferie periode, med
mange gode temaer,

og gode timer. Vi har haft besgg bla. Brandvaesnet, politibil,
gardbesgg, m.m.

Lavet kreative proejkter

ting m.m.

2 voksne er sendt pa kursus i legekaptajn, hos Tea Thyrre
Sgrensen, hvor de udvikler

konkrete redskaber, til bgrns legeudviklinger, hverdagens
rutiner og ggremal.

De videregiver deres leering til resten af personalet.

3 medarbejder sendes pa tea thyrre sgrensen, grundkursus
inden leenge.

Der er atholdt Trivselsradsmgde den 24/8, hvor der bla. er
talt om > fokus legeomrader, der er “fortsat lidt hgj lyd” pa
hos sommerfuglstuen, sa bgrnehaven har fortsat fokus pa
det, hvordan man bedst far det Igst, og evt. arbejde med
sammensaetningen af bgrnehavens grupper.

Nyt fra Sfo:

De har arbejdet med skaermen bliver mere visuel i sfo, sa
bgrnene ved hvad dagen

bringer dem, hvem er der m.m.

Der er indfgrt, "Bgrne mandags mgder” med alle sfo bgrn, -
alt fra praktisk info, regler m.m. tages i faellesskab her.

Ude pa tavlen er der opdateret hvem der er der om morgen
og eftermiddag.

Vi bliver lidt mindre personalemaessigt, da vi holder pause
fra Jobprgvninger.

Nyt fra skolen: skoleopstart er gdet planmaessigt, vi har
planlagt mange gode

ture og aktiviteter.

Der ggres god gavn af svugmmebussen fordi sa kan de

komme flere klasser afsted sammen.




Skodborg Bgrnecenter bussen, bliver brugt flittigt bade af
skole og bgrnehaven.

National test er lavet om til overgangstest, og det skal 4-6
klasse afprgve i naeste uge.

Nyt fra ledelsen: Intet nyt.

2. 17.30-17.40:
Referent pa skift og @ndring af
forretningsorden

Beslutningen er taget om at alle forzeldre -
bestyrelsesmedlemmer skiftes til at

tage referat.

Alle bestyrelsesmedlemmer skal godkende
forretningsorden.

VEndring i forretningsordning — det er vedtaget at der
preaeciseres i et nyt punkt at den daglige drift af skolen,
udgves af skoleledelsen.

3. 17.40 -18.00:
Gennemgang/revidering af principper
Hvordan griber vi opgaven an?

Gennemgang og opdatering af skolens hjemmeside, sa
\vores principper ligger til radighed for alle.

4. 18.00- 18.20:
@Pkonomi, inklusion/eksklusion

Vi har gennemgaet skolens tildelingsmodel, som samlet set
giver et

underskud pa minus 100.000 fortsat gget Isnomkostninger,
til saerlig statte.

Kastanjen er i dvale lige nu da behovet ikke er til en klasse
lige nu - alt hjaelp er

Uddelt rundt i klasserne hvor behovet er. Skulle behovet
opsta for kastanjen, abner man op igen.

5. 18.20 —18.30:
Tilbud fra Skole & Foraeldre

Vi skal underspge om alle bestyrelsesmedlemmer modtager
mails fra Skole og foraeldre.

6. 18.30-18.40:
Evt.

Fokus pa brugen af Aula — vi har faet foraeldre henvendelse
pa brugen af Aula.

Vi har derfor drgftet hvordan vi bade som foraeldre og
personale sammen kan skabe en god og hensigtsmaessig
kommunikation.

Hvornar sender vi beskeder?

Vi vil gerne saette fokus p3, at bade foraeldre og personale
overvejer tidspunktet, relevansen og ngdvendigheden, nar
der sendes beskeder pa Aula.

Bestyrelsen vil derfor gennemga principperne for brugen af
Aula

Mulighed for at styre notifikationer

Bestyrelsen er desuden blevet opmaerksom pa, at det er
muligt at indstille Aula-appen pa telefonen, sa notifikationer
kan slas fra i bestemte tidsrum.




Det kan vaere en god mulighed for den enkelte til selv at
skabe ro i fritiden og samtidig sikre, at man modtager
notifikationer igen, nar man gnsker det.

2: Der er sggt som foraeldre i skolebestyrelsen, hos Bordoff
fonden, til nye

Autostole i bussen, vi har faet tildelt 7000,- og der er
indkgbt 6 nye autostole til bussen.

3. Bestyrelsen vil vaere reprasenteret ved foraeldremgderne
her efter sommerferien.

4. Skeermbrug og sociale medier

Bestyrelsen vil prgve i samrad med trivsel radet prgve at
have fokus pa at styrke arbejdet med bgrnenes
skeermforbrug, sociale medier og digitale vaner.

Der arbejdes videre med muligheden for en mere
klassebaseret tilgang, hvor der skabes rum for dialog og
feelles aftaler omkring skeermbrug og sociale medier i de
enkelte klasser.

Der saettes blandt andet fokus pa vigtigheden af, at eleverne
megder ind pa skolen kl. 7.50, samt at skolens mobilregler
overholdes.

Et vigtigt element i bgrnenes trivsel er, at alle oplever at
blive set, er trygge og glade for at mgde ind i skolen.
Derudover gnskes der fokus pa, hvordan man som foraeldre
bedst muligt kan stgtte ens bgrn i forhold til brugen af
sociale medier. Det kunne eksempelvis vaere gennem
foreldrevejledninger.




